—3—

[image: image1.wmf]
Председатель
Волгодонской городской Думы 

глава города Волгодонска
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от   06.07.2015   № 9    г. Волгодонск
Об утверждении Положения о порядке премирования главы Администрации города Волгодонска, председателя Контрольно – счетной палаты города Волгодонска 

В соответствии с федеральными законами Российской Федерации от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Областным законом от 09.10.2007 №786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области»,  решением Волгодонской городской Думы от 27.04.2011 №29 «О денежном содержании и иных выплатах муниципальным служащим города Волгодонска», Уставом муниципального образования «Город Волгодонск»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Положение о порядке премирования  главы Администрации города Волгодонска, председателя  Контрольно-счетной палаты города Волгодонска (приложение).
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

3. Контроль за исполнением оставляю за собой.
Председатель 
Волгодонской городской Думы – 

глава города Волгодонска





П.П. Горчанюк

Приложение к Постановлению об утверждении положения о порядке премирования главы Администрации города Волгодонска, председателя Контрольно – счетной палаты города Волгодонска
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке премирования главы Администрации города Волгодонска, председателя Контрольно – счетной палаты города Волгодонска
1. Настоящее Положение определяет порядок установления и  выплаты премий в целях повышения  заинтересованности в результатах деятельности органа местного самоуправления главе Администрации города Волгодонска, председателю Контрольно-счетной палаты города Волгодонска (далее - муниципальные служащие). 
2. Муниципальным служащим в целях повышения их заинтересованности в результатах деятельности органа местного самоуправления выплачивается премия по результатам работы за месяц, в размере не более 25 процентов должностного оклада пропорционально фактически отработанному времени.

Премирование может производиться по результатам работы за квартал, за выполнение разовых и иных поручений в пределах экономии бюджетных средств, предусмотренных бюджетной сметой соответствующего органа местного самоуправления.

3. Премия в целях повышения  заинтересованности в результатах деятельности органа местного самоуправления и качестве выполнения должностных обязанностей выплачивается:

-  главе Администрации города Волгодонска на основании распоряжения Администрации города Волгодонска; 

- председателю Контрольно-счетной палаты города Волгодонска на основании распоряжения председателя Контрольно-счетной палаты города Волгодонска.

4. Размер премий по результатам работы за квартал, за выполнение разовых и иных поручений устанавливается председателем Волгодонской городской Думы - главой города Волгодонска на основании представления о премировании соответствующего органа местного самоуправления города Волгодонска. 
5. Выплата премий главе Администрации города Волгодонска, председателю Контрольно-счетной палаты города Волгодонска осуществляется за счет средств, соответствующего органа местного самоуправления города Волгодонска.
Председатель

Волгодонской городской Думы –
глава города Волгодонска





П.П. Горчанюк

